


附件2
2025年度西南财经大学会计学院基层团组织组织生活会实施指引

一、时间安排
2026年1月29日前完成并录入“智慧团建”系统。
二、参加范围
[bookmark: _GoBack]全体共青团员（含2025年新发展团员）。
三、工作实施流程
（一）会前准备
组织生活会开展前，应完成以下准备工作：
1.组织团员开展学习
坚持集中学习和自学相结合，组织团员重点学习以下篇目和内容：（1）《习近平关于中国式现代化论述摘编》《中共中央关于制定国民经济和社会发展第十五个五年规划的建议》《论党的青年工作》等。（2）《中国共产主义青年团章程》《中国共产主义青年团纪律处分条例（试行）》等团内规章。
2.联系实际查找不足
团支部委员会（不设委员会的由团支部，下同）要把学习贯彻团章和《条例》情况作为对照检查的重要内容，组织团员联系思想和工作实际，认真检视问题、查摆不足。
一是对照习近平总书记对新时代共青团员提出的“做崇德向善、严守纪律的模范，带头明大德、守公德、严私德，严格遵纪守法，严格履行团员义务”重要要求，深入分析自身差距。
二是对照团的纪律和团员义务，总结学习掌握情况，检视自身纪律意识和日常行为。
三是对照团员先进性作用发挥，把自己摆进去、把职责摆进去、把学习工作摆进去，实事求是进行自我剖析。
3.做好总结梳理
团支部委员会要对团支部的纪律建设情况进行总结，并向全体团员报告团员和青年主题教育专题组织生活会查摆问题的改进落实情况。
4.汇报筹备情况
团支部一般应提前向上级团组织汇报组织生活会筹备情况。
5.做好会议准备
会前，团支部应明确会议时间地点，做好场地布置，准备好规范的团旗、团徽，团员教育评议民主测评表等相关会议材料。
（二）会议召开
1.根据团支部组织设置和团员人数，组织生活会一般以团支部团员大会形式召开，团支部团员人数较多的，可以先以团小组为单位召开、团员逐一交流发言，再以团支部为单位进行总结，会上安排团支部书记、委员及团小组组长等发言。团支部团员人数较少的，可由基层团委统筹，组织相邻相近的若干团支部联合召开。
2.组织生活会应按照以下基本流程规范召开：
（1）在自学基础上，团支部书记组织全体团员集体进行团纪学习教育，通报团支部委员会纪律建设情况，并向全体团员报告团员和青年主题教育专题组织生活会查摆问题的改进落实情况；
（2）团支部书记、委员、其他团员依次发言，报告个人学习团纪、遵守团纪情况，交流体会、查找不足，其他团员对其进行评议，肯定成绩、指出不足。查找不足要勇于解剖自己、见人见事见思想，互相评议要开诚布公、不讲空话套话，不搞不必要的形式创新；
（3）开展民主评议。坚持民主集中制，采取个人自评、团员互评和组织评价相结合的方式，开展团员教育评议。在团员大会上，按照优秀、合格、基本合格、不合格四个等次，对团员进行民主测评；
（4）具备条件的，可邀请上级团组织负责人或本级党组织负责人（教师党、团员等）进行点评；
（5）重温入团誓词。
（三）会后工作
组织生活会完成后，应当及时做好评价结果运用、总结收尾等工作。
1.确定评议等次
团支部委员会根据民主测评情况，结合团员日常表现，实事求是地研究提出每名团员的建议评议等次，报上级团委批准，并向本人反馈。确定评议等次，应注意防止“唯分数、唯票数”。优秀等次团员数量应控制在参评团员人数的30%以内。
2.完成团籍注册
团员年度团籍注册应结合团员教育评议工作进行，根据团员评议结果，给予注册或暂缓注册。（注：校团委统一组织）
3.加强结果运用
评议结果作为年度团籍注册、推荐优秀共青团员和团干部、推优入党的重要依据。组织生活会召开情况和团员教育评议情况应及时依托“智慧团建”系统做好记录。
4.抓好改进提高
对于查找出的差距不足、团员和青年的意见建议，团支部委员会要制定改进措施，团员要作出改进承诺。团支部委员会改进措施报上级团委备案，对改进敷衍应付、团员和青年不满意的，上级团委要及时批评纠正。团支部要督促团员承诺践诺。
5.做好材料归档
组织生活会召开完毕，应当做好相关材料归档。
五、实施要求
1.活动形式规范。
专题组织生活会实到人数应不少于团支部团员总数的三分之二。团员因故不能到会或流动团员较多的团支部，可采取网络会议形式开展。具备条件的会场应规范悬挂团旗。
2.综合召开会议。
专题组织生活会可与主题团日等结合开展，鼓励有条件的就近就便依托团员活动室、青年之家、爱国主义教育基地、革命传统教育基地等阵地场所开展，增强现场感、仪式感、庄重感。
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